ALLEGATO “A” ALL’ATTO REPERTORIO N. 1278 / RACCOLTA N.1019
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------------------ COSTITUZIONE E DENOMINAZIONE-------=-===n«=-~
Per iniziativa dei Fondatori - Chiara, Tomaso e Maria Sciola,

figli dell’artista Pinuccio Sciola, & costituita una Fondazio-
ne denominata “FONDAZIONE PINUCCIO SCIOLA”, in breve denomina-
bile anche “FONDAZIONE SCIOLA" . - ----= oo

La Fondazione svolge la propria attivitd principalmente
nell’ambito territoriale della Regione Autonoma della Sardegna
ed ha sede legale in Comune di San Sperate, wvia Enrico Maron-
giu civico 21.-----mmmm oo
Delegazioni, uffici, sedi secondarie, centri e laboratori di
ricerca e strutture operative anche temporanee potranno essere
costituiti onde svolgere in via accessoria e strumentale tutte
le attivitd necessarie al raggiungimento delle finalitd della
Fondazione medesima, comprese attivitid di promozione, sviluppo
€ SUPPOrLO. — = - o m s o e

-~

La sua durata & illimitata.----------------mm T

—————————————— SCOPO E ATTIVITA’ DELLA FONDAZIONE------====w=w=-
La Fondazione non ha fini di lucro.------cemmmmmmmao
La Fondazione si propone di:-----------oooo
a) divulgare il nome e 1l'opera dell'artista sardo Pinuccio
b R o - B i
b) divulgare la conoscenza e lo studio delle opere di Pinuccio
Sciola (per la loro catalogazione e conoscenza, la loro mi-
gliore conservazione e 1l'attenzione storica e critico-
culturale ad esse riferibile); la Fondazione potrd rilasciare,
previo esame, dichiarazioni di autenticitd ai possessori delle
opere di Pinuccio Sciocla, le quali verranno rilasciate dal
soggetto e secondo le modalitd determinati dal Consiglio di

c) tutelare, conservare, manutenere e destinare a museo!

1l’abitazione di Pinuccio Sciola stante il rilevante interesse
artistico e storico che 1’immobile presenta;--------===-@cwu--x :
d) realizzare un museo, nell'ambito della regione Sardegna,
inteso come luogo della ricerca, conservazione e valorizzazio-
ne dell'opera di Pinuccio Sciola e della cultura della Sarde-
e e e
e) organizzare mostre, convegni, eventi culturali e attivita
di diverso tipo volte alla diffusione e conoscenza dell'Opera
di Pinuccio Sciola in particolare e della Sardegna in genera-
1) m o
£) promuovere studi relativi alla storia e alla critica della
scultura e dell'arte in Sardegna partendo dal megalitismo nu-
ragico fino alle tendenze dell'arte moderna e contemporanea;--
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g) divulgare e promuovere la cultura e l'arte attraverso la




formazione dei giovani interessati, attraverso l'istituzione

di corsi di formazione, stage, internship, viaggi e borse di

h) pubblicare riviste, libri, saggi e documenti nel campo del-
la cultura, dell'arte e della letteratura;--------------------
i) consolidare 1l'informazione e l'intrattenimento di rapporti
con Universitd, Musei ed Enti, anche internazionali per la
diffusione dell'opera ed il perseguimento delle finalitd della
Fondazione, pure con eventuale prestito di opere;-------------
1) partecipare o acquisire partecipazioni in altre fondazioni
o enti, pubblici o privati con finalita sociali, artistiche,
culturali, filantropiche o che perseguano finalitd simili a

quelle della Fondazione stessa.------—=---mommmm o oo

————————— ATTIVITA' STRUMENTALI, ACCESSORIE E CONNESSE-----==---

Per il raggiungimento dei suoi scopi la Fondazione potra tra

a) stipulare ogni opportuno atto o contratto, anche per il fi-

nanziamento delle operazioni deliberate, tra cui, senza l'e-

-~ 1l'assunzione di prestiti e mutui, a breve o a lungo termine,
anche con i Fondatori e i componenti del Consiglio di Ammini-
strazione e, in tal caso, i prestiti dovranno essere infrutti-
feri o comungue non potranno prevedere un tasso di interesse
superiore a quello legale; - ----~----=--—- -
- l'acquisto, in proprieta o in altro diritto reale o persona-
le di godimento, di immobili; -------coomrmmr o
- l'acquisto in proprietd o in altro diritto di beni mobili;--
- la stipula di convenzioni di qualsiasi genere con Universi-
td, Enti Pubblici o Privati, che siano considerate opportune
ed utili per il raggiungimento degli scopi della fondazione;--
b) amministrare e gestire i beni di cui sia proprietaria, lo-
catrice, comodataria o comungue posseduti o detenuti; --------
c¢) stipulare convenzioni, contratti o scritture private per
l'affidamento a terzi di parte delle attivitd;----------------
d) partecipare ad associazioni, fondazioni, enti ed istituzio-
\Pi, pubbliche e private, la cuil attivitd sia rivolta, diretta-

-'ﬁente od indirettamente, al perseguimento di scopi analoghi a

hﬁelli della Fondazione medesima; la Fondazione potra, ove lo

fIritenga opportuno, concorrere anche alla costituzione e alla

© fgestione degli organismi anzidetti;-----------n--mmonnooonnann

e) in maniera diretta o indiretta costituire, ovvero concorre-
re alla costituzione di enti, societd di persone e/o di capi-
tali, nonché partecipare a societd del medesimo tipo, sempre

in wvia accessoria o strumentale al perseguimento degli scopi

f) promuovere e organizzare seminari, corsi di formazione, ma-
nifestazioni, convegni, incontri ed altre iniziative analoghe,

procedendo altresi alla pubblicazione, anche on line, dei re-

lativi atti o documenti e tutte quelle iniziative idonee a fa-




vorire un organico contatto tra la Fondazione, il sistema cul-

turale nazionale ed internazionale, 1 relativi addetti ed il

g) svolgere, in via accessoria e strumentale al perseguimento
dei fini dstituzionali:---c-cmom o

- attivita di commercializzazione, anche con riferimento al
settore dell’editoria e degli audiovisivi in genere;----------

- attivita editoriale relativa alla redazione, stampa e diffu-
sione, anche attraverso le tecnologie informatiche, di perio-
dici, riviste, 1libri e cataloghi, pubblicazioni di carattere
Artistico.——---mmmm o

h) svolgere ogni altra attivita anche commerciale idonea, ov-
vero di supporto o strumentale, al perseguimento delle finali-

ta dstituzionali.-----omo e

a) dal fondo di dotazione avvalorato dai beni indicati
nell’atto costitutivo di cui il presente Statuto & parte inte-
grante; dai conferimenti in denaro o in beni mobili ed immobi -
I e
b) dai beni mobili ed immobili che pervengano o perverranno a
qualsiasi titolo alla Fondazione compresi quelli dalla stessa
acquistati secondo le norme del presente Statuto con esplicita

e prevista destinazione di incremento al patrimonio della Fon-

d) dalla parte di rendite non utilizzate che, con Delibera del
Consiglio di Amministrazione, pud essere destinata ad incre-

e) da contributi attribuiti al patrimonio dallo Stato, da Enti
Territoriali o da altri Enti Pubblici o da privati.-----------
Il patrimonio potra altresi essere incrementato per effetto di
acquisizioni, ereditd, lasciti e donazioni espressamente de-
stinati ad incrementare il patrimonio e sempre che dette di-
sposizioni patrimoniali siano avvenute in conformitda alle vi-

genti disposizioni normative.----------mmmmmnno ke

ni, conferimenti e quant’altro, da parte di tutti coloro che
ne condividano gli scopi, mantenendosi tuttavia sempre autono-

ma in qualsivoglia manifestazione della propria attivita. ----

Il Fondo di Gestione della Fondazione & costituito:-----------
a) dalle rendite e dai proventi derivanti dal patrimonio e
dalle attivitda della Fondazione medesima;--------=--===-—====--
b) da eventuali donazioni o disposizioni testamentarie aventi

ad oggetto qualsiasi bene materiale od immateriale, che non

La Fondazione potrd quindi ricevere contribuzioni, elargizio-| -




i- delibera la stipula di qualungque atto/negozio giuridico ido-
neo, opportuno e relativo allo svolgimento dell’attivitd ed al

~ delibera, con il voto favorevole di almeno i due terzi dei
suoi componenti, le modifiche dello Statuto;---------cmoouennano
- delibera lo scioglimento della Fondazione a norma di quanto
previsto dal successivo arb. 19 ----eom oo m
- delibera il valore minimo delle quote dei Partecipanti;-----
- nomina il Presidente ed il Vice Presidente;-------~-nomuoooo
- nomina il Direttore Generale;----—-=-= == m oo
- nomina il Collegio dei revisori dei Conti;------------------
- nomina il Tesoriere;-------------— - " & -
- nomina il Segretario;--------=---- oo oo
- delibera le modifiche statutarie;-----------=--“-c--co-—-
- esercita ogni potere ed assume ogni decisione che non sia

espressamente demandata ad altri organi previsti dal presente

Il Consiglio di Amministrazione si riunisce ordinariamente una
volta 1l‘ammo e in via straordinaria tutte le volte che il
Presidente del Consiglio di Amministrazione lo ritenga neces-
sario o ne sgia fatta richiesta da almeno due terzi dei suoi
COMPONEE L, === === == s m s oo oo e o

Il Consiglio delibera in prima convocazione con la maggioranza
assoluta dei membri in carica mentre, in sede di seconda con-
vocazione, con la maggioranza semplice dei partecipanti; in
caso di parita, prevale il voto del Presidente.---------------

Per le modifiche statutarie €& necessaria la maggioranza dei
due terzi degli aventi diritto al voto ed il voto favorevole
del Presidente. -« - o m oo o e e oo

Sono fatti salvi diversi quorum previsti dal presente statuto.

L'invio dell’avviso di convocazione del Consiglio di Ammini-

strazione con relativo ordine del giorno, del luogo e
dell’ora, non richiede obblighi di forma purché avvenga con
mezzi idonei (ad esempio fax, PEC, e-mail e simili), almeno

sette giorni prima della data fissata; nei casi di urgenza il
Consiglio di Amministrazione pud essere convocato con tele-
ramma da spedirsi 48 (quarantotto) ore prima dell'ora fissata
;Fer la riunione o con altro mezzo tecnico purché documentabi-
., e B N L S e
L'avviso di convocazione pud contestualmente indicare anche il
giorno e l’ora della seconda convocazione e pud stabilire che
questa sia fissata lo stesso giorno della prima convocazione a
non meno di un’ora di distanza da questa.---------------~-~---
I verbali delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione
dovranno essere trascritti in ordine cronologico su apposito
libro wverbali e sottoscritti dal Presidente del Consiglio

d’'Amministrazione e dal Direttore Generale.------—-----~—«- -

Alle riunioni del Consiglio di Amministrazione partecipano




senza diritto di voto il Direttore Generale, che assolve alle

funzioni di segretario del Consiglio stesso.-------;ecomoooo_o

La carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione della
Fondazione spetta di diritto ad uno dei Fondatori, Chiara
Sciola o Tomaso Sciola o Maria Sciola, salva la facoltd di ri-
nuncia. La scelta tra questi o, in caso di loro rinuncia od
impossibilita, la scelta tra gli altri consiglieri, sarda ef-
fettuata con delibera del Consiglio di Amministrazione, da
adottare con le maggioranze previste nel precedente art. 9,
sulla base delle proposte avanzate dal Consiglio
d’Amministrazione. Il primo Presidente del Consiglio di Ammi-

nistrazione & nominato dai Fondatori in sede di atto costitu-

I1 Presidente: - - oo oo .
- convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione, propo-
nendo le materie da trattare nelle rispettive adunanze anche
in base alle indicazione fornite dai membri del Consiglio
d’Amministrazione; -—--- - oo
- nomina il Direttore Generale su indicazione del Consiglio
d’Amministrazione; ----------- - m
- sorveglia il buon andamento amministrativo della Fondazione;
- provvede all'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione, anche valendosi dell’ausilio del Direttore

Generale; -—------ oo

- adotta in caso di urgenza ogni provvedimento che ritenga op-
portuno nell’interesse della Fondazione, sottoponendolo poi
all’approvazione del Consiglio nella sua prima adunanza Ssuc-
cessiva, che deve essere convocata dal Presidente entro trenta
giorni dall’avvenuta adozione di detto provvedimento. --------
Egli pudé delegare i propri compiti, in tutto o in parte, al
Direttore Generale o ad uno o pilt membri del Consiglio. Il
Presidente della Fondazione risponde del suo operato di fronte
al Consiglio di Amministrazione,-------c-ocooommommomon
Il Presidente ha la legale rappresentanza della Fondazione di
fronte ai terzi. Agisce o resiste in giudizio avanti a qual—: '
siasi autoritd giurisdizionale e nomina, ogni qual volta vi“.
sia la necessitd, avvocati e consulenti anche tra i membri del |

Consiglio d’Amministrazione qualora vi siano, tra questi, per-| = - -

sone che rivestano le necessarie qualitd e possiedano i neces-
sari requisiti professionali. In tal caso, i compensi non po-
tranno essere superiori ai parametri medi indicati dal Decreto
Ministero Giustizia 10 marzo 2014 n. 55, G.U. 2 aprile 2014,
Serie Generale n. 77, e successive modifiche e integrazioni o,

in caso di abrogazione, ai prezzi normalmente praticati. -----

La carica di Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione




della Fondazione spetta di diritto ad uno dei Fondatori, Chia-
ra Sciola o Tomaso Sciola o Maria Sciola, salva la facolta di
rinuncia. La scelta tra questi o, in caso loro rinuncia od im-
possibilita, la scelta tra gli altri consiglieri, sara effet-
tuata con delibera del Consiglio di Amministrazione, da adot-
tare con le maggioranze previste nel precedente art. 9, sulla
base delle proposte avanzate dai membri del Consiglio
d’Amministrazione. Il primo Vice Presidente del Consiglio di
Amministrazione & nominato dai Fondatori in sede di atto co-
Stitutivo.——-- - m o s o e

In caso di assenza o di impedimento del Presidente le sue at-
tribuzioni sono esercitate dal Vice Presidente. La sottoscri-
zione del Vice Presidente €& idonea di per sé& ad attestare

1'impedimento del Presidente.----------cs-ommmmmnnn e

w

Il Direttore Generale della Fondazione & nominato dal Presi-
dente del Consiglic di Amministrazione, su indicazione non
vincolante del Consiglio d’Amministrazione, tra i componenti
del Consiglio di Amministrazione oppure anche al di fuori de-
gli stessi. Il primo Direttore Generale & nominato dai Fonda-
tori in sede di atto costitutivo.--------------"-"-------"-----—--

Il Consiglio di Amministrazione stabilisce la natura, i poteri
e la durata dell'incarico.---------------m-mm e -

Il Direttore Generale & il Segretario del Consiglio di Ammini-
strazione e il responsabile operativo della Fondazione.-------

Egli provvede, in particolare e a titolo esemplificativo, alla
gestione organizzativa ed amministrativa della Fondazione non-
¢hé alla organizzazione progettuale delle singole iniziative,
alla predisposizione della documentazione necessaria per
1l’accesso ai finanziamenti pubblici e privati, alla redazione
dei verbali del Consiglio di Amministrazione e alla conserva-
zione dell'archivio della Fondazione.----------cooommmamnooon

Il Direttore Generale & a capo del personale della Fondazione,
esegue le deliberazioni degli organi amministrativi ed eserci-
ta le proprie attribuzioni nell'ambito di gquanto stabilito dal
presente Statuto, dai regolamenti e dalle deleghe conferite-
gli. Partecipa, con funzioni consultive, alle riunioni del

“\Consiglio di Amministrazione con facolta di proposta, ferme

restando le proprie prerogative quale consigliere di ammini-

istrazione qualora dovesse ricoprire entrambe le cariche.,------

I suoi compiti e la sua retribuzione verranno determinati

dall’organo che lo nomina. -----------------------——-——--------

Il Consiglio di Amministrazione, salvi i casi in cui & obbli-
gatorio per legge, ha facoltd di istituire il Collegio dei Re-
R = Lo i Bttt
Questo & composto da uno a tre membri effettivi ed eventual-
mente da due supplenti, nominati dal Consiglio di Amministra-




zione, essi restano in carica tre anni e sono rieleggibili.---
Il Consiglio di Amministrazione elegge, fra i membri effettivi
del Collegio dei Revisori, il Presidente del Collegio. -------
Il Collegio dei revisori esercita la vigilanza sulla regolari-
td contabile e finanziaria della gestione della Fondazione e

redigera la propria relazione sui bilanci,-------moooomooaoonn

Il Consiglio di Amministrazione ha facoltd di istituire il Co-
mitato Scientifico come organo consultivo e programmatico di
elevato wvalore culturale. Il Comitato Scientifico & composto
da un numero variabile di membri, scelti e nominati dal Consi-
glio di Amministrazione, tra persone particolarmente qualifi-
cate e di riconosciuto prestigio nei diversi campi della
scienza e della cultura, tra cui l'arte, il collezionismo,
l’architettura, la storia e l‘economia, con particolare rife-
rimento alle materie d'interesse della Fondazione.------------
Il Comitato Scientifico svolge attivitd di consulenza e colla-
bora con il Consiglio di Amministrazione e con il Direttore
Generale nella definizione dei programmi e delle attivitd del-
la Fondazione. In particolare esso propone progetti e svolge
una funzione tecnico-consultiva in merito al programma annuale
delle iniziative e ad ogni altra questione per la quale il
Consiglio di Amministrazione ne richieda espressamente il pa-

I membri del Comitato Scientifico durano in carica 5 (cinque)
anni e sono rieleggibili. L'incarico pud cessare per morte,
dimissioni, incompatibilitd o revoca.--------ccccommommnoo

Il Comitato Scientifico & presieduto dal Presidente del Consi-
glio di Amministrazione e dal medesimo convocato ogniqualvolta
lo ritenga opportuno, nonché per predisporre il programma an-
nuale delle attivita, tese alla qualificazione della Fondazio-
ne, da sottoporre al Consiglio di Amministrazione, ovvero per
esprimere il parere sul programma dal medesimo elaborato e per
definire gli aspetti culturali delle singole manifestazioni di
rilevante importanza.----------------e .

Alle riunioni del Comitato Scientifico hanno facoltd di parte-
cipare 1l Direttore Generale e il Vice Presidente del Consi-

glio di Amministrazione.-----------c-oommmm L

Tutti i Soci devono condividere le finalitd della Fondazione e
vengono nominati tali dal Consiglio di Amministrazione con le
maggioranze previste nell’art. 9 del presente statuto.--------
La carica di Socio, a qualunque categoria appartenga, si ac-
quisisce a seguito di apposita delibera del Consiglio di Ammi-
nistrazione. -------- - oLl
Possono divenire Soci d’Onore, le persone fisiche o giuridi-
che, pubbliche o private e gli enti che ottengano tale ricono-
scimento alla luce di particolari meriti nel campo di attivita




della FONdazione. -—--— - - = - s oo s o e e e e o oo
Possono divenire Soci Sostenitori, le persone fisiche o giuri-
diche, pubbliche o private e gli enti che corrispondano alla
Fondazione contributi di particolare entitd.------------------
Possono divenire Soci Sottoscrittori, gli enti, le persone fi-
siche e giuridiche, pubbliche o private che sostengano con
contributi le attivita della Fondazione.-----------=-=---------
Il socio, a qualunque categoria appartenga, pud essere escluso
dalla Fondazione o dichiarato decaduto a séguito di delibera
agssunta dal Consiglio di Amministrazione con la wmaggioranza
dei tre quarti, qualora venga meno agli impegni da lui assunti
nei confronti della Fondazione ovvero ponga in essere atteg-
giamenti contrastanti con le finalita della Fondazione stessa
o che si sia reso responsabile di atti dannosi o di azioni di-
sonorevoli o di pregiudizio per 1’interesse della Fondazione.-

Il Consiglio di Amministrazione pud deliberare, con la wmaggio-
ranza dei due terzi degli aventi diritto, 1l’esclusione dei
membri del Consiglio di Amministrazione - in tale ultimo caso,
il membro da escludere non avra diritto di voto - per interve-
nuta condanna penale a pena detentiva di qualunque durata, in-
terdizione, inabilitazione, nomina dell’amministratore di so-
stegno e per grave e reiterato inadempimento degli obblighi e
doveri derivanti dal presente Statuto, tra cui, in via mera-

- il mancato rispetto delle norme statutarie e dei regolamenti

13 3 o R i e
- condotta incompatibile con il dovere di collaborazione e di

- reiterata ed ingiustificata assenza dalle assemblee regolar-
MEREE CONVORAEEG = s S i e e s e SO S S e i e i v S
Nel caso di Consiglieri nominati in rappresentanza di Enti e/o
persone giuridiche, l’esclusione ha luogo anche per i seguenti

perdita della carica all’interno dell’Ente e/o della persona
giuridica che rappresenta.------------------------------------
Jia partecipazione al Consiglio di Amministrazione da parte
! della persona fisica designata dall’ente/persona giuridica in
Jisostituzione del soggetto decaduto o escluso & subordinata al
gradimento del Consiglio d'Amministrazione; la mancanza del
predetto gradimento & causa di esclusione dell’ente/persona
giuridica dal Consiglio d’Amministrazione. -------------------
Chiunque rivesta cariche all'interno della Fondazione, pud, in
ogni momento, recedere dall'Istituzione, tramite comunicazione
in forma scritta e fermo restando il dovere di adempimento

delle obbligazioni assunte.--------c--mcommmm




I libri sociali e i registri contabili essenziali che la Fon-
dazione deve tenere SOMO:i-—--- === s oo mmm oo
1) i1 libro dei verbali del Consiglio di Amministrazione;-----
2) il libro giornale della contabilitd sociale;---------------
3) il libro dell’inventario delle opere d'Arte.---------==----
Tali libri, prima di essere posti in essere, devono essere nu-
merati, timbrati e firmati dal Presidente e dal Direttore Ge-

nerale in ogni pagina.----------oommmmmmm

L'esercizio finanziario della Fondazione ha inizio il 1° (pri-
mo) gennaio e termina il 31 (trentuno) dicembre di ciascun an-
TLO . = = = = = = = el
La Fondazione ha 1’obbligo di redigere il bilancio o rendicon-
to annuale. Entro il 30 (trenta) aprile di ogni anno il Consi-
glio di Amministrazione approva il bilancio preventivo
dell’esercizio in corso e il rendiconto economico e finanzia-
rio di quello decorso, avendo cura di attenersi alle regole di
un’ordinata contabilita. ----- S S S i
Gli eventuali avanzi delle gestioni annuali dovranno essere
impiegati per il ripiano di eventuali perdite di gestioni pre-
cedenti ovvero per il potenziamento delle attivitda della Fon-
dazione o per l'acquisto di beni strumentali per 1’incremento
o il miglioramento della sua attivitd. La Fondazione ha 1'ob-
bligo di rendere pubblici e disponibili ai terzi i propri bi-
lanci annuali non oltre 4 (quattro) mesi dalla loroc approva-

Il Consiglio di Amministrazione, con la maggioranza dei due
terzi, delibera lo scioglimento della Fondazione, qualora ri-
tenga esauriti o irraggiungibili gli scopi statutari.---------
In caso di scioglimento della Fondazione, il Consiglio di Am-
ministrazione nominerd uno o pit liquidatori, muniti dei ne-
cessari poteri.----------- -
Il patrimonio che resta dopo esaurita la ligquidazione sari de-
voluto ad altro ente avente finalitd analoghe, che verra inj'
dicato dal Consiglio di Amministrazione.--------cecomoo oo 5

Per quanto non espressamente previsto nell’atto costitutivo e
nel presente statuto, si rinvia alle disposizioni contenute

nel Cecdice Civile e alle disposizione di legge vigenti in ma-

Maria Sciola----- - - oo e

Andrea Granitzio-------------- -







